
Rok 2010 w liczbach 
 

Stopa bezrobocia w roku 2010 kształtowała się następująco: 
- styczeń    - 13,6 %, 
- luty     - 14,1 % (najwyższy poziom), 
- czerwiec    - 11,9 %, 
- sierpień    - 11,2 % (najniższy poziom), 
- grudzień    - 12,5 %. 
 
 Struktura bezrobotnych: 
- przewaga kobiet w strukturze bezrobotnych, które stanowiły 55 % zarejestrowanych,  
- dominacja wśród bezrobotnych osób z wykształceniem zasadniczym zawodowym (35 %) 
oraz gimnazjalnym i niższym (26 %), 
- odsetek  bezrobotnych  z  wyższym  wykształceniem  wynosił  7 %,  
- przewaga osób młodych w wieku 18 – 34 lat (59 %), 
- dość duża grupa osób, które ukończyły 50 lat – 17 %, 
- malejący odsetek osób długotrwale bezrobotnych – 39 %  
- bez kwalifikacji zawodowych było 20 % osób, 
- orzeczenie o stopniu niepełnoprawności posiadało 4 % populacji bezrobotnych, 
- prawo do zasiłku dla bezrobotnych w 2010 roku posiadało średnio 19 % zarejestrowanych. 
 

W 2010 roku do Urzędu wpłynęło 1.360 ofert pracy, w tym najwięcej przeznaczonych było 
dla osób w zawodach i na stanowiskach: 
- sprzedawca      - 174 oferty, 
- pracownik administracyjno – biurowy - 127 ofert, 
- robotnik gospodarczy   - 111 ofert, 
- pracownik fizyczny    -   99 ofert, 
- murarz/robotnik budowlany   -   92 oferty, 
- rzeźnik – wędliniarz    -   69 ofert. 
 

W 2010 roku z usług doradcy zawodowego skorzystało 1.628 osób, zaś  w zajęciach 
aktywizacyjnych oraz szkoleniach w Klubie Pracy wzięło udział 797 osób. 

 
Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu: 

- 415 osób skierowano na staż, 
- 23 osoby zatrudniono w ramach prac interwencyjnych, 
- 88 skierowano do pracy w ramach robót publicznych, 
- 18 osób uczestniczyło z prac społecznie – użytecznych, 
- 299 bezrobotnych przeszkolono, 
- 385 osób otrzymało dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej, 
- 112 nowych miejsc pracy powstało w ramach refundacji kosztów ich utworzenia, 
- inne formy (zwrot kosztów dojazdu do pracy, opieki nad dziećmi, stypendia za naukę )           
- 11 osób. 

 
Wydatki z Funduszu Pracy w 2010 roku na aktywne formy przeciwdziałania 

bezrobociu zamknęły się w kwotach: 
- staże       -  3.007.800,-zł, 
- środki na podjęcie działalności gospodarczej -  6.668.900,-zł,   
- roboty publiczne     -     736.500,- zł, 



- prace społecznie użyteczne    -       18.500,- zł, 
- refundacja kosztów utworzenia miejsc pracy -  1.962.200,- zł 
- prace interwencyjne     -     241.000,- zł, 
- szkolenia      -     380.300,- zł,     
- koszty przejazdu, zakwaterowania i wyżywienia -       22.800,- zł, 
- opieka nad dzieckiem lub osoba zależną  -            400,- zł, 
 
- koszt studiów podyplomowych   -         8.100,- zł.   
   

Razem: 13.046.500,- zł.  
 
W kwocie tej 3.226.900,- zł dotyczyło programów współfinansowanych ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego. 
 
Wydatki obligatoryjne Powiatowego Urzędu Pracy w Gostyniu w 2010 roku: 
- zasiłki dla bezrobotnych    -  7.236.600,- zł,  
- dodatki aktywizacyjne    -     248.000,-zł     
- stypendia dla bezrobotnych z tytułu  
kontynuowania nauki w szkołach  
ponadpodstawowych lub ponadgimnazjalnych  
dla dorosłych      -       40.800,-  zł. 
       

 Razem:  7.525.400,- zł. 
 
 


